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1.Общие положения

1.1. В своей работе руководствуется:/ Констиryцией Российской Федерации;
/ законодательными и нормативными документами по противодействию

коррупции;
/ уставом и локаJIъными правовыми актами МБДОУ;
/ настоящими функцион€Llrьными обязанностями;
/ Праuилами внутреннего трудового распорядка.

|.2. ответственный за реЕtлизацию антикоррупционной политики

должен знать:
/ цели и задачи внедрения антикоррупционной политики;
/ используемые в политике понrIтия и определениrI;
/ основные принципы антикоррупционной деятелЬносТи МБДоУ;
У область примененшI политики И круГ ЛИЦl попадающих под ее

действие;
/ перечень реаlrизуемых организацией антикоррупционных

мероприятий, стандартов и процедУр и порядок их выполненшI
(применения);

/ ответствеIIность сотрудников за
антикоррупционной политики;

несоблюдение требований

/ порядок пересмотра и вIIесения изменений в антикоррупционнуЮ
политику организации.

2. ФункциональЕые обязанности

ответственный за реапизацию антикоррупционной поJIитики в

МБЩОУ:

,



/ осуществляет реryлярный мониторинг хода и эффектив"".'"\реализации антикоррупционной .roo"r"n", ежегодно представляет
;ХlЖ*Ж"л_*Ж9_У_*_ соответствующий отчет, вносит R*Т-НflН:ОШ{ую политику изменения 

" oo"o""."nir,"" 
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""ф"ЬТ,J,J#"жfi #xTJ"H##tr;Tfi Жl"Н"Ъхr,i,i*ххТ;",коррупции в детский сад, снижению в ней коррупционных рисков;

"" 
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"ЪТ#; НЪЪffi " ""ф мо ниторинга и ин ф орr"ро Jйия с отруднико в
r' осуществляет антикоррупционную пропаганду и воспитание;У вносИт предлОжени,I на рассмстрение педагогического совета детскогосада по совершенствованию деятельности в сфере противодействиякоррупции, а также r{аствует в подготовке проектов локЕtлъныхнормативных актов по вопросам, относящимся к его компетенции;у участвует в разработке форм и методов осуществленияантикоррупционной деятелъЕости и контролирует их ре'LJIизацию;r' СОДейС""У:: 

У:lТ_ "О.rро".дению анализа и экспертизы издаваемыхадминистрацией мБдоУ документов нормативного Характера по вопросампр отиводействия коррупции;r' содействует внесению дополнений в нормативные правовые акты сrIетом изменеЕий действующего законодателъства;/ незамедлителъно информирует заведующего МБДОУ о случаяхсклонения 
р аботника к .о""р-Ъ,rию коррупционных пр ав онарушений;У НеЗаМеДЛИТеЛЬНО 

".rфорr"ру., заведующего мБдоу о ставшейизвестной информации ; случЕUIх совершения коррупционныхправонарушений другими работниками, по,irрu..нтами организации илииными лицами;
r' сообщает заведующему мБдоУ о возможности возникновения либовозникшем у работника конфликте интересов.У оказывает консулътативную помощъ субъектам антикоррупционнойполитики детского сада п_о вопросам, связанным с применением на практикеобщиХ принципов служебного rо".д"""я сотрудников, и Других }пIастниковуrебно-воспитателъного процесса;{ взаиМодействУ." . .rрuйо"рu""".лъными органами по ре€tлиruч"" *.р,направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и навыявление субъектов коррупционных правонарушений.

3, Порядок уведомления заведующего МБщоу о фактах обращения вцелях склонения работников к совершению коррупционных
правонарушений

1, Уведомление заведующего МБ{оУ о фактах обращениrI в цеJIrIхсклоЕения работников к сов(д*" 
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6. Конфиденциалъность
заведующим МБЩОУ.

полу{енных сведений обеспечивается

отВеТстВенномУ за реаJIиЗ'ацшо анТикоррУпЦнонной Политики в МБдоу(да,T ее - ответств.""uiй; или направления такого уведомления по почте.2. ответственный обязан незамедлителъно уведомитъ заведующегоМБДоУ обо всех сJý/чаях обращенrr' 
'n 

нему каких-либо лиц в целяхсклонения его К совершению коррупционных правонарушений. В случаенахохцени,I ответствеIlного в командировке, в отпуске, вне рабочего местаон обязан уведомитъ заведдоттIего мвдоv незамедлителъно с моментаприбытия на работу либо по телефону, в течение З дней.3, Переченъ сведений, подлежащих отражению в уведомлении, долженсодержать:
{ фамилию, имя, отчество, должностъ, место жителъства и телефон лица,направившего уведомление;у описание обстоятеr"ъ"", при которых стало известно о случаяхобращения к работнику в связи с исполнением им служебных обязанностейкаких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционныхправонарушений (дата, место, время, другие условия);/ подробные сведения о коррупционных гIравонарушениrIх, которыедолжен был бы совершитъ работн;-;;й;;;. обратившихся лиц;У все известные сведения о ф"."r..оо* (юридическом) лице,.noyT::lY о поррупционному правонарушению;v спосо0 и обстоятелъства склонения к коррупционномуправонарушению, а также информач"- оо отк€tзе (согласии) принlIтъпредложение лица о совершеЕии коррупционного правонарушения.4, Уведомления подлежат обяйелъной регистрации в специалъномжурнЕuIе, который должен бы

печатъю мБдоу 
Тъ Прошит И Пронумерован, а также заверен

5' ответственный' приняв уведомление' помимо его регистрации вжурнЕtJIе, обязан выдатъ работнику, направившему уведомление, под росписът€Lлон-уведомление с ук€lзанием данных о лице, принявшем уведомление,дате И времени его пришIтия После заполнения корешок таJIона-уведомлениjI остается у ответственного, а талон-уведомление врr{аетсяработнику, Еаправившему уведомление. В случае если уведомлениепоступило по почте, т€Lлон-уведомление направляется работнику,направившему уведомление' по почте заказным писъмом. отказ в

ffiiЖЖ УВеДОМЛеНIбI, а ТаКЖе невыдача таJIона-уведомления не

4. Ответственность.

4,1, За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважителъныхПРИЧИН УСТаВа И ПРаВИЛ Внутреннего труд""";;;;;ййruдоу, иныхлокЕlJIьных нормативных uoiou, законных распоряжений заведующегомБдоу, функционzlJIьных обязанностей, в том числе за неисполъзование



*la

IIРеДОСТаВЛеННЫХ ПРаВ, ОТВеТСТВеННЫй За РеЕ}JIиЗацию антикоррупционнойполитики в мБдоУ несет дисциплинарную ответственностъ в порядке,определенном трудовым законодательством.
4.2 ответственность за ре€шизацию антикоррупционной политики вмБдоу несет ответственность за совершенные в гIроцессе осуществлениrIсвоей деятелъности правонарушения (в том числе за ,причинение

матери€tлъного ущерба мБдоу) в пределах, определяемых дейьтвующимадминистративным, трудовым, уголовным и |ражданским законодательством
рФ.-I

4.з За виновное причинение образователъному у{реждению или
rrаСТНИКаМ ОбРаЗОВаТеЛЬного процесса ущерба в gBяr; Ъ исполнением(неисполнением) своих функциональных обязанностей ответственный за
реаJIизацию антикоррупционной политики в МБЩОУ несет материЕUIънуюответственность в порядке и пределах, установленных трудовым илигражданским законодательством.


